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§1.

§ 2.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEIJ nr 81 im. Wandy Rutkiewicz
we Wroctawiu

ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

llekroé w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 81 im. Wandy Rutkiewicz we
Wroctawiu;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
2017 r. poz. 59, z pdzn. zm.);

3) Statucie - nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 81 im. Wandy Rutkiewicz
we Wroctawiu;

4) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoty oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekundw.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 81 im. Wandy Rutkiewicz.
2. Siedziba Szkoty miesci sie przy ul. Jastrzebiej 26 we Wroctawiu.
3. Szkota jest szkotg publiczng, osmioletnia.

§ 3.1.0rganem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.

§4.

2.0rganem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotga jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty.
3.Szkota jest jednostkg organizacyjng Miasta Wroctawia dziatajgca w formie jednostki
budzetowej.

4. Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) ksztatci umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu
stownictwa uczniow;

2) rozwija u ucznidéw poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury Europy
i Swiata;

3) ksztatci i wychowuje ucznidw w duchu tolerancji, humanizmu, solidarnosci, demokracji,
wolnosci i patriotyzmu oraz przygotowuje ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajgce podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego;

7) wyposaza ucznidw w wiedze i umiejetnosci z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci;

8) inspiruje aktywnos¢ badawczg oraz wyrazanie mysli i przezy¢;
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9) ksztattuje postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

10) umozliwia zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;

11) przygotowuje ucznidw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

12) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

13) wychowuje ucznidow do wtasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.

1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkdéw ksztatcenia;

4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych
ucznidow oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

5) stosowanie systemu pomocy dla ucznidw z trudnosciami w nauce oraz znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialnej;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programoéw
nauczania oraz indywidualnego toku nauczania;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniéw;

9) umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielnosci uczenia sie,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:
a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w réznych formach doskonalenia

zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesnianie bazy Szkoty,
c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ ucznidw,
d) monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,
e) wspodtprace z rodzicami uczniéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

2. Szkota realizuje cele i zadania we wspodtpracy z:

1) rodzicami ucznidow w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom;

3) innymi szkotami i placéwkami systemu oswiaty w zakresie realizowania zadan oswiatowych;

4) Strazg Miejskg, Policjg, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa
i wychowania.

. Program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz

potrzeb $rodowiska, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego.



4. 1. Kazdy uczen objety jest dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpo-
znanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczegdlnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegdlnych uzdolnien;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlektej;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny;

11) sposobu spedzania czasu wolnego i kontaktéw srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang;

13) srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Do realizacji tych zadan szkota zatrudnia pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych, psychologéw,

logopeddéw, terapeutdow pedagogicznych i doradcdw zawodowych. Zakres ich zadan okredlaja
dodatkowe przepisy.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, w tym niepetnosprawnymi, odpowiednio do ich potrzeb m.in.
poprzez organizowanie zajeé swietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc medycz-
na.

6. Szkota wspiera uczniéw rozpoczynajgcych nauke, uczniow majgcych trudnosci z nauka, posiadaja-
cych opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniéw niepetnosprawnych
m.in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, indy-
widualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci ucznidw. Ponadto Szkofa
prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zaje¢ logopedycznych oraz porad, konsultacji, warszta-
téw dla uczniow i rodzicow.

7. Uczniom, u ktdrych stwierdzono wady postawy Szkota zapewnia udziat w zajeciach gimnastyki ko-
rekcyjnej po przedstawieniu stosownego zaswiadczenia lekarskiego.

8. Szkota, za posrednictwem pedagoga, otacza opieka uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych, ro-
dzinnych lub losowych potrzebne sg wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna.

9. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze srodkéw budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepi-
sami, o ile takie Srodki zostang szkole przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze sSrodkéw uzy-
skiwanych z innych zrédet.

10. Szkota wspiera ucznidéw w odkrywaniu i rozwijaniu swoich zainteresowan i uzdolnien poprzez
stymulowanie ich aktywnosci i kreatywnosci, budowanie wiary we wtasne mozliwosci oraz
promowanie osiggnie¢ uczniéw i nauczycieli.

11. Nauczyciele zapewniajg uczniom mozliwo$é rozwijania wtasnych zainteresowan i uzdolnien
na zajeciach obowigzkowych, w formie indywidualizacji pracy na lekcji, w tym indywidualizacji
zadan domowych i prac klasowych.

12. Szkota organizuje zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélnosci w
celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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13. Nauczyciele udzielajg uczniom pomocy w przygotowaniu sie do reprezentowania szkoty w
konkursach i olimpiadach pozaszkolnych.

14. Uczniom, u ktérych rozpoznano szczegdlne uzdolnienia potwierdzone opinig poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej szkota zapewnia organizacje indywidualnego programu nauki lub/i
indywidualnego toku nauki.

15. Szczegotowe warunki organizacji indywidualnego toku i indywidualnego programu nauki
okreslajg odrebne procedury obowigzujgce na terenie szkoty.

16. Szczegbtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom sg realizowane zgodnie z
odrebnymi przepisami.

17. W Szkole obowigzuje odrebny dokument pod nazwg Procedura Udzielania Pomocy Psycholo-
giczno-Pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 81, okreslajgcy szczegdtowo zasady udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

18. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw pobytu ucznidw w Szkole na jej terenie
funkcjonuje monitoring wizyjny.

19. Szczegétowe zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla Regulamin monitoringu
wizyjnego w Szkole Podstawowej nr 81 we Wroctawiu, ustalony przez Dyrektora Szkoty.

§ 6. 1. Szkota opracowata misje Szkoty i model absolwenta. Stanowig one integralng czes¢ oferty
edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celdw Szkoty.
2. Misja Szkoty:

»Nasza szkota jest miejscem przyjaznym, w ktérym kazdy znajdzie siebie i drugi dom.
Wspiera wszechstronny rozwdj i przygotowuje do petnienia rél spotecznych oraz zawodowych,
adekwatnych do mozliwosci i oczekiwan. Promuje zdrowy styl zycia, aktywnosé, kreatywnosé i
odpowiedzialno$é. Uczy demokratycznych form zycia oraz uniwersalnych norm postepowania
umozliwiajgcych odnalezienie sie w rzeczywistos$ci. Siega do korzeni, kultywuje tradycje,
jednoczesnie czerpigc wzorce z innych kultur. Wychowuje w duchu tolerancji i zyczliwosci

wobec $wiata.”

3. Model absolwenta:

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 81 im. Wandy Rutkiewicz we Wroctawiu jest osobag,
ktora potrafi zy¢ godnie i poruszac sie w otaczajgcym jg Swiecie oraz:

e czerpie rados$¢ z nauki;
przestrzega ogolnie przyjetych wartosci moralnych;
potrafi samodzielnie podejmowacd decyzje i ponosic¢ ich konsekwencje;
potrafi wyrazaé¢ i uzasadnia¢ wtasne zdanie;
zgodnie wspotpracuje z innymi;
jest ciekawy Swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;
jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wiasng i drugiego cztowieka;
rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;
dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo witasne i innych;
potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych;
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e odpowiedzialnie i etycznie wykorzystuje nowoczesne technologie;
e jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukac;ji.

ROZDZIAt I
ORGANY SZKOtLY | ICH KOMPETENCIE

§ 7. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 8.1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okres$lone w Ustawie we wspdtdziataniu z Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicdw, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujgcym nadzoér
pedagogiczny i organem prowadzgcym.

2. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje jej biezgcqy dziatalnoscia;

2) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje
czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jej
siedzibg;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego i przedstawianie go
Radzie Pedagogicznej;

3) przedstawianie dwa razy w roku szkolnym Radzie Pedagogicznej informacji o realizacji
planu nadzoru pedagogicznego;

4) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twdrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

5) opracowywanie rocznych planéw pracy;

6) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

7) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci;

8) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze]j i innowacyjnej
szkoty;

10) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;



11) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) wspdtpracowanie z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem
wiasciwej realizacji tej opieki;

13) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

14) zarzadzanie finansami i majgtkiem Szkoty;

15) wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujgcymi
i kontrolujgcymi prace Szkoty;

16) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

17) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisdw szczegdlnych.

4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

5. W szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Dyrektor po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata w ramach
przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowigzkéw, a podczas jego nieobecnosci
wykonuje jego zadania.

§ 9.1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z Ustawy oraz celéow ksztatcenia,
wychowania i opieki.

. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;j.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej.

. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

8. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla Ustawa.

N o o b Ww

§10.1. Rada Rodzicéw jest reprezentacjg rodzicow dzieci uczeszczajgcych do Szkoty wspierajaca
dziatalnos$¢ statutowgq Szkoty.
2. Szczegotowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkdw, oraz tryb pracy okresla regulamin
Rady Rodzicow.
3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla Ustawa.

§ 11.1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogét ucznidow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
4. Kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego okresla Ustawa.



§ 12.1. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organéw jest Dyrektor Szkoty, ktéry
zapewnia kazdemu z organdw mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetenc;ji i umozliwia biezgcg wymiane informacji.

2. Organy wspodtdziatajg ze sobg w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiane informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspdlnych dziatan.

3. Przeptyw informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach odbywa sie poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organéw;
3) poprzez media elektroniczne (dziennik elektroniczny, strone internetowg Szkoty).

4. Wspotdziatanie organdw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
uczniom oraz podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

5. Organy Szkoty wspdtpracujg ze sobg, promujac dziatalnos¢ Szkoty.

6. Sprawy sporne pomiedzy organami Szkoty rozstrzygane sg na wspdolnym posiedzeniu
zwotanym przez Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktéw Dyrektor
Szkoty moze powotac komisje sktadajaca sie z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nieosiggniecia porozumienia lub nierozstrzygniecia sporu, organ Szkoty
moze wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonym

w Ustawie.
ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 13.1. Czas rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych i ferii okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez
organ prowadzacy po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

3. Organizacje statych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresdla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

4. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

6. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

7. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, Dyrektor Szkoty
umozliwia wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caty etap ksztatcenia:
w klasach I-Ill'i klasach IV-VIII.

8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane
do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.
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9. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§ 14. 1. W szkole organizowane s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajgcych szczegdlnego
wsparcia wrozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-
kompensacyjne, logopedyczne oraz inne zajecia o charakterze wsparcia
psychologicznego;
5) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
6) zajecia edukacyjne, ktdére organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;
7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.
2. Szkota prowadzi zajecia dodatkowe wspierajgce proces edukacyjny, z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym:
1) zajecia sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
3) zajecia przygotowujgce do egzaminu ésmoklasisty.
3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktédrych mowa w ust. 2 za zgodgq rodzicéw. Udziat
uczniow w zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.
4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.
5. W klasach I-lll czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzgacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
6. W klasach IV-VIIl podstawowg formg pracy s3g zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
7. Dla klas IV=VIII ustala sie przerwy miedzy lekcjami zgodnie z przyjetym w szkole
harmonogramem. Harmonogram uwzglednia konieczno$¢ zapewnienia dzieciom dtuzszej
przerwy obiadowej. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia.
8. W szczegdlnosci zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
gimnastyka korekcyjna mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach miedzyoddziatowych.
9. Lekcje jezykdw obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV-VIII odbywaja
sie w grupach, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
10. Szkota moze przyjmowad stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg — z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg).
11. Szkota organizuje zajecia religii i etyki na zyczenie rodzicéw.
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12. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego oswiadczenia.

13. Pisemna informacja o udziale w zajeciach religii oraz etyki raz ztozona nie musi by¢ po-
nawiane w kolejnym roku szkolnym, ale zyczenie udziatu w tych zajeciach moze by¢ odwo-
tane w kazdym czasie.

14. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

15. Dla uczniow klas IV = VIII szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

16. Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

17. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje
z tych zajec.

18. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne przepisy.

§ 15. 1. W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty przygotowawcze, ktére funkcjonujg na
podstawie odrebnych przepiséw i innowacji pedagogiczne;.

2. Do oddziatdw przygotowawczych uczeszczajg osoby niebedgce obywatelami polskimi oraz
osoby bedace obywatelami polskimi, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym.

3. Dyrektor szkoty powotuje zespdt kwalifikujgcy uczniéw, o ktérych mowa w pkt. 2, do tego
oddziatu. W sktad zespotu wchodzi dwéch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

4. Do oddziatu przygotowawczego moze byé przeniesiony uczen, o ktérym mowa w pkt. 2,
ktéry juz uczeszcza do szkoty. Decyzje o przeniesieniu ucznia do oddziatu przygotowawczego
podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po wystuchaniu jego argumentacji
wsparte]j przez pedagoga, ze wskazaniem oddziatu, do ktérego uczen ma zostac przeniesiony.

5. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym, ze okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i jego
potrzeb edukacyjnych, moze zosta¢ skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny.

§ 16. 1. Szkota moze realizowac¢ dziatania innowacyjne, ktdére polegajg na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia lub wychowania, przy
zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowaweczych, w ramach ktérych sg modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych
lub zakres tresci nauczania.
2. Celem dziatan innowacyjnych realizowanych w szkole jest rozwijanie kompetencji i wiedzy
uczniéw opisanych w prowadzonej innowacji.
3. Dziatania innowacyjne, o ktérych mowa w ustepie 1, nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia
do bezptatnej nauki, wychowania i opieki, a takze nie mogg narusza¢ uprawnien w zakresie
uzyskania wiadomosci i umiejetnosci wskazanych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego niezbednych do ukornczenia szkoty oraz zdania egzamindéw dsmoklasisty.
4. Innowacja moze obejmowac catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia edukacyjne.
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5. Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody rodzicow uczniéow i dyrektora szkoty.
Dyrektor prowadzi rejestr innowacji przyjetych do realizacji na terenie szkoty.

6. Szczegdtowe zasady prowadzenia dziatarn innowacyjnych w szkole okreslajg odrebne
przepisy

7. W zakresie dziatalnosci innowacyjnej Szkota moze wspédtdziataé ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami.

8. Szczegbtowe zasady wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej okreslajg odrebne przepisy prawa wewnatrzszkolnego okreslonego
przez Dyrektora Szkoty.

§ 17. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke i petne bezpieczeristwo pod wzgledem fizycznym
i psychicznym w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza
terenem Szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych
za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku majgcym
miejsce podczas zajec.

3. Podczas zajec poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczeristwo
ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw zgodnie z regulaminem petnienia
dyzuréw oraz zaplanowanym na dany rok szkolny harmonogramem.

5. Nauczyciele uczacy w klasach I-lll zapewniajg opieke nad uczniami swojego oddziatu
podczas ich planowego pobytu na zajeciach. Po zajeciach opieke nad uczniami
pozostajgcymi w Szkole petnig wychowawcy swietlicy.

6. Kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdtowy zapis o zakresie odpowiedzialnosci zwig-
zanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

7. W Szkole nie mogga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicdw, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

8. Pracownik Szkoty, ktéry dowiedziat sie o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadza fachowg pomoc medyczng i w
miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy. Jak najszybciej informuje
Dyrektora Szkoty o zaistniatej sytuacji.

9. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic. Uczen
przebywa pod opiekg pracownikow Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.

10. Uczniowie za zgoda rodzicdw mogg by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw. Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice w pierwszym miesigcu
roku szkolnego.

11. Uczniowie majg obowigzek przestrzegac godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

12. Rodzice ucznidéw klas | — lll na poczatku kazdego roku szkolnego sktadajg oswiadczenie
o0 sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu. Oswiadczenia przechowywane s3
w dokumentacji wychowawcy klasy i swietlicy szkolnej.

13. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoty.

14. Uczen moze byé zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow przekazang za
posrednictwem dziennika elektronicznego. W nagtych wypadkach rodzic moze zwolnié
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dziecko telefonicznie za posrednictwem sekretariatu szkoty. Dziecko szkote moze opuscic
pod opieka rodzica lub osoby przez niego upowaznionej.

15. W Szkole organizuje sie pracownie przedmiotowe.

16. Zajecia w pracowni przedmiotowej odbywajg sie pod nadzorem nauczyciela zgodnie z
obowigzujgcym w danej pracowni regulaminem okreslajagcym zasady BHP, z ktérym
uczniowie zostajg zapoznani i zobowigzani sg do jego przestrzegania na poczatku roku
szkolnego.

§ 18. 1. W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktéry ma na celu:

1) przygotowanie i wspieranie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych poprzez
zapewnienie ciggtosci dziatan doradczych, ktérym przyswieca idea ksztattowania postaw, umiejetnosci
i kompetencji oczekiwanych od mtodego cztowieka przygotowujacego sie do wielu rél w zyciu spotecz-
nym i zawodowym;

2) ksztattowanie sylwetki absolwenta, zgodnie z przyjetg charakterystykg w statucie Szkoty;

3) wspotprace wszystkich pracownikéw Szkoty i rodzicéw uczniéw w realizacji zadan i tresci z zakresu
doradztwa zawodowego okreslonych rozporzgdzeniem MEN w sprawie doradztwa zawodowego.

2. Adresatami dziatan podejmowanych w Szkole w ramach doradztwa zawodowego sg uczniowie, ro-
dzice i nauczyciele.

3. Dziatania kierowane do uczniéw polegajg na:

1) realizacji tresci programowych z zakresu orientacji zawodowej w ramach biezacej pracy nauczycieli z
uczniami klas I-lll wynikajacych z realizacji podstawy programowej; dziatania te majg na celu zapozna-
nie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan,

2) realizacji tresci programowych z zakresu orientacji zawodowej w ramach biezgcej pracy nauczycieli i
wychowawcéw z uczniami klas IV-VI wynikajgcych z realizacji podstawy programowej wybranych
przedmiotow; dziatania te majg na celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztattowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdol-
nien;

3) realizacji tresci programowych z zakresu doradztwa zawodowego w ramach biezgcej pracy nauczy-
cieli i wychowawcéw z uczniami klas VII-VIII wynikajgcych z realizacji podstawy programowej wybra-
nych przedmiotéw; dziatania te majg na celu wspieranie ucznidw w procesie przygotowania ich do
Swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem ich zain-
teresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji o systemie edukacji i rynku pracy;
4) prowadzeniu zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze minimum 10 godzin rocznie w
klasach VIli VIII;

5) udzielaniu indywidualnych porad i konsultacji przez doradce zawodowego, nauczycieli, wychowaw-
cow, szkolnego pedagoga i psychologa uczniom klas VII-VIII;

6) organizowaniu spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy, pracodawcami, osobami prezen-
tujgcymi poszukiwane zawody oraz z absolwentami Szkoty,

7) umozliwieniu uczniom dostepu do informacji edukacyjnej i zawodowej znajdujgcej sie na stronach
internetowych innych instytucji dziatajacych w obszarze doradztwa zawodowego,

8) organizowaniu ogdlnoszkolnych dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego.

§ 19. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego;
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4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promujg idee wolontariatu w Szkole.

7) Zasady dziatania wolontariatu okresla Regulamin.

§ 20. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz w petnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekurnczej i kulturalno-
rekreacyjnej.

3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiordow

2) prowadzenie dokfadnej ewidencji zbioréw,

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
i piekno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie i wspoétorganizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych i po ich zakoiczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

c¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrdédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

f) pomoc uczniom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan,

g) pomoc uczniom przygotowujacym sie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych,
egzaminow,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) udostepnianie programéw nauczania, podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw éwiczeniowych,
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b) wspotprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow,

c) wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

d) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow,

e) udzielanie pomocy w selekcji zbiorow,

f) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

g) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw.

3) z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami poprzez:
a) wyposazanie ucznidw w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,
b) wspodtorganizowanie imprez w srodowisku lokalnym,
c) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,
d) informowanie rodzicdw o aktywnosci czytelniczej dzieci,
e) organizacje wycieczek do innych bibliotek,
f) wspotuczestnictwo w organizowaniu réoznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa,
g) wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim,
h) uczestnictwo w zajeciach bibliotecznych przeprowadzanych w innych bibliotekach,
i) udziat w spotkaniach z pisarzami,
j) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.
6. Ze zbioréw bibliotecznych moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
i rodzice.
7. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego i potrzeb wynikajgcych z indywidualnej pracy z uczniem.
8. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

§ 21. 1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw lub inne okolicznos$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota
organizuje swietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

4. Liczebnosc¢ grup swietlicowych regulujg odrebne przepisy.

5. Swietlica posiada wtasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze
réwniez korzysta¢ z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow
sportowych.

6. Godziny pracy Swietlicy sg dostosowane do potrzeb srodowiska.

7. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Swietlicy okresla Regulamin Swietlicy Szkoty
Podstawowej nr 81 we Wroctawiu, ustalony przez Dyrektora Szkoty.

§ 22. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia obiadéw w higienicznych warunkach,
w stotowce szkolnej.
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2. Pracownicy Szkoty korzystajg z positkdw na zasadach petnej odptatnosci tj. pokrywajg petny
koszt przygotowania positkdw, na ktory sktadajg sie: koszty produktéw zuzytych do
przygotowania positkdw oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostepnosci korzystania z zywienia i wysoko$ci wnoszonej optaty przez
pracownikow podejmuje Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 23. 1. Zasady zatrudniania pracownikdw Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
2. Liczbe pracownikéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
3. Dla poszczegdlnych pracownikéw Szkoty ich szczegétowe zakresy obowigzkéw okresla
Dyrektor Szkoty.

§ 24. 1. Do ogdlnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujgcym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

3) dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddéw, pochodzenia etnicznego,
wyznan i $wiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie twoérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie ucznidw;

8) przygotowywanie szczegétowych kryteriéw oceniania nauczanego przedmiotu;

9) odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo ucznidéw podczas pobytu w Szkole i poza jej
terenem w czasie wycieczek;

10) wspodtpracowanie ze specjalistami swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
i zdrowotng;

11) planowanie witasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen, dbanie o stan pomocy dydaktycznych i sprzetu
szkolnego;

13) dazenie do wyeliminowania przyczyn niepowodzen uczniow;

14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i 0séb kontrolujgcych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;
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17) znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogodlnych obowigzujgcych w Szkole oraz
przepisdw BHP i ppoz., dopetnianie obowigzkéw wynikajgcych z zakresu zajmowanego
stanowiska lub dotyczgcych wykonywanej pracy;

18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich ucznidw i utrzymuje biezgcy
kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wiaczenia ich w dziatalnos$¢ Szkoty;

4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z uwzglednieniem prawa
rodzicéw do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z realizowanego programu
nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania
i rozwoju.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji
naukowo-oswiatowych.

§ 25. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.
2. W uzasadnionej sytuacji w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego
Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie.
3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
ucznidéw i otrzymywania od nich pomocy,
c) witgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
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5) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami Swiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw.

5. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na

poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,

pielegniarka,

6) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego

mozliwosciami i zainteresowaniami,

7) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

8) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

9) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w rdznych

formach zajeé pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

10) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

11) wyrabianie u uczniéw poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé

na terenie klasy, szkoty, otoczenia,

12) wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych

w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami

ucznia,

13) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan

profilaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych,

14) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

15) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,

$rédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,

osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

16) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej

Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

17) wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw oraz zaopatrzenie
uczniéw w niezbedne podreczniki na zasadach okreslonych
w ,,Regulaminie udostepniania podrecznikéw”

6. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrektora
Szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych,
doradcow metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

7. Sprawy sporne dotyczgce ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.
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8. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 26. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktérego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespoty przedmiotowe.
3. Pracag zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez
Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.
4. Zespot przedmiotowy realizuje wiasne cele i zadania okres$lone w planie pracy
sporzadzonym na dany rok szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.
5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie kryteriéw oceniania ucznidow oraz sposobu badania osiggnie¢;
2) stymulowanie rozwoju uczniow;
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) ustalanie planu i harmonogramu pracy zespotu na kazdy nowy rok szkolny;
6) wybdér podrecznikéw dla danego przedmiotu i oddziatu.
6. W kazdym roku szkolnym Dyrektor Szkoty powotuje, w zaleznosci od potrzeb, zespoty
zadaniowe.
7. Na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, Dyrektora szkoty
moze byé zwotywana Szkolna Komisja Wychowawcza.

§ 27. 1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia sie pracownikéw administracji
i obstugi.
2. Do ogélnego zakresu zadan pracownikéw administracji i obstugi naleza:

1) znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowigzujgcych w Szkole oraz
przepisow BHP i ppoz., dopetnianie obowigzkéw wynikajgcych z zakresu zajmowanego
stanowiska lub dotyczgcych wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowigzujgcych norm prawnych i spotecznych zasad porzgdkowych
oraz wykonywanie polecen i spetnianie wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

4) przestrzeganie zasad dobrego wspdtzycia oraz dbatos¢ o wtasciwe stosunki
miedzyludzkie w srodowisku pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

3. Szczegotowe zakresy obowigzkéw pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, okresla
Dyrektor.
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ROZDZIAL VI
RODZICE

§ 28. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz
okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Wspétpraca Szkoty z rodzicami odbywa sie poprzez indywidualne konsultacje, zebrania
klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady Rodzicow.

3. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane s3 w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku
danego roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicéw lub nauczycieli.

4. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania oraz zadaniami wynikajagcymi z programu
rozwoju Szkoty i plandéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w zakresie rozpoznawania
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz w doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskéw
z obserwacji pracy Szkoty;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzgcemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade
Rodzicow.

5. Rodzice za szczegblne zaangazowanie we wspieranie pracy Szkoty mogg otrzymad
na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.

6. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zapisaniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

4) dbatosci o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

5) dbatosci o racjonalne odzywianie dziecka;

6) informowania wychowawcy o problemach, ktédre mogg zaburza¢ dobre
funkcjonowanie dziecka w szkole;

7) informowania wychowawcy o nieobecnosci dziecka w szkole trwajacej dtuzej niz
3 dni w ciggu pierwszych dwdch dni nieobecnosci (osobiscie, telefonicznie,
za posrednictwem dziennika elektronicznego);

8) pisemnego lub dokonywanego za posrednictwem dziennika elektronicznego
przez modut e-Usprawiedliwienia usprawiedliwiania nieobecnosci w terminie 7 dni
od powrotu dziecka do szkoty

9) systematycznego odczytywania wiadomosci umieszczonych w dzienniku
elektronicznym LIBRUS.

10) systematycznego uczeszczania na zebrania klasowe oraz uczeszczania
na konsultacje w przypadku takiej koniecznosci wskazanej przez nauczyciela lub
z wiasnej inicjatywy w trosce o postepy dziecka w nauce lub zachowaniu;
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11) zapoznawania sie z wszelkimi uwagami wpisywanymi przez nauczycieli
w zeszytach kontaktowych, przedmiotowych lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego i podpisywania sie pod uwagami przekazanymi pisemnie;

12) monitorowania w kontakcie z nauczycielami postepdw edukacyjnych dziecka,
13) zainteresowania pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé szkolnych, przegladania zeszytéw dzieci,
zachecania do starannego ich prowadzenia;

14) przestrzegania wszelkich zarzadzen Dyrektora Szkoty dotyczgcych zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa oraz prawidtowego przebiegu procesu edukacyjnego.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOtY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 29. 1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1) uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych izajeciach pozalekcyjnych oraz
do indywidualnego toku i programu nauczania;

2) zapoznania sie zprogramem nauczania, jego trescig, celami istawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;

4) organizacji zycia szkolnego w sposdb umozliwiajgcy zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania izaspokajania wtasnych
zainteresowan;

5) wiasciwie zorganizowanych proceséw ksztatcenia, wypoczynku izadawania prac
domowych zgodnych z zasadami higieny pracy umystowej;

6) wyrazania opinii iwatpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania
wyjasnien i odpowiedzi;

7) uczestnictwa w pracach Samorzgdu Uczniowskiego;

8) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

12) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym ddébr
innych oséb;

13) swobodnego rozwoju swojej osobowosci;

14) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

15) pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

16) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

17) pomocy socjalnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i mozliwosciami Szkoty;

18) poszanowania przekonan religijnych;

19) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobiste;.

2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice mogg
ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy lub pedagoga
szkolnego, a w razie potrzeby do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.
W kazdym przypadku takiej skargi uczen ijego rodzice powinni uzyska¢ pisemng odpowiedz
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uzasadniajgcg przyjete wdanej sprawie stanowisko Szkoty, po wystuchaniu przez
rozstrzygajacego wszystkich stron sporu.

3. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowied zawartych w Statucie,
a zwilaszcza :

1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;

2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke podczas zajec
lekcyjnych, niezaktécanie loku lekcji/zaje¢;

3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢;

5) dopetnianie obowigzku uzupetniania usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzica
w ciggu tygodnia od powrotu do Szkoty;

6) dbanie o dobre imie Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

7) przestrzeganie zasad kultury wspétzycia spotecznego;

8) dbanie o zdrowie i bezpieczeristwo swoje i swoich kolegdw oraz wystrzeganie sie
szkodliwych natogéw;

9) wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego zgodnie z , Regulaminem
dyzuréw uczniowskich”;

10) wtasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom,
pracownikom Szkoty poprzez spotecznie akceptowane normy;

11) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek;

12) naprawianie wyrzadzonej szkody materialnej samodzielnie lub z pomoca
rodzicow;

13) poszanowanie godnosci ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

14) przestrzeganie obowigzujgcych zalecen izarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustalen Samorzgdu Uczniowskiego;

14) dbatos¢ o wiasciwy, dostosowany do charakteru zaje¢ lub uroczystosci ubior,
ktéry pozwala na realizacje wyznaczonych przez nauczyciela celéw dydaktycznych lub
profilaktyczno — wychowawczych:

a) Uczen nie moze nosi¢ ubran prowokacyjnych, obrazliwych,
z elementami lub emblematami nawotujgcymi do przemocy, nietolerancji i braku
poszanowania praw i wolnosci innych osdéb i kultur.

b) Bizuteria i ozdoby nie mogg zagraza¢ zdrowiu i bezpieczefAstwu oséb,
ktére je noszg oraz znajdujg sie na terenie szkoty, nie mogg tez ograniczac¢
mozliwosci realizacji przez ucznia zadan wyznaczonych w szkolnym zestawie
programdw oraz w programie wychowawczo profilaktycznym szkoty.

13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczeta: biata bluzka, ciemna
spadniczka lub ciemne spodnie; chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie);

14) po wejsciu do Szkoty w okresie jesienno - zimowym pozostawianie odziezy wierzchniej
w miejscu do tego przeznaczonym.
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15) przestrzeganie zakazu korzystania ztelefondw komdérkowych iinnych urzadzen
elektronicznych zgodnie z obowigzujgcym w Szkole ,Regulaminem korzystania na terenie
Szkoty z urzadzen elektronicznych”:
a) Uczniowie w momencie wejscia do budynku majg obowigzek wyfaczenia
telefonu i zabezpieczenia go przed zniszczeniem, zgubieniem lub kradziezg. Uczen ma
prawo wigczenia telefonu dopiero po opuszczeniu budynku szkoty.
b) Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefondw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych (z wyjatkiem sytuacji wymienionych
w punktach cid).
c) W wyjatkowych uczen moze skontaktowac sie z rodzicem za wiedzg i zgoda
nauczyciela w miejscu przez niego wskazanym.
d) Dopuszcza sie mozliwos¢ wykorzystania telefonu komdrkowego na zajeciach
lekcyjnych jako pomocy dydaktycznej za pozwoleniem i pod kontrolg nauczyciela,
jednakze niedozwolone jest filmowanie i fotografowanie nauczycieli, innych
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegédw bez ich wiedzy i zgody oraz nagrywanie lub
utrwalanie w jakikolwiek inny sposdéb przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela
prowadzgcego zajecia.
e) Ze wzgledu na obowigzujgcy w szkole zakaz korzystania z telefonéw
komodrkowych rodzice proszeni s3 o niewykonywanie potgczen telefonicznych do
dzieci podczas ich pobytu w szkole.
f) W sytuacjach pilnych, wymagajacych kontaktu rodzic moze przekazac¢
informacje lub porozmawiad z dzieckiem za posrednictwem portierni lub sekretariatu.
g) W przypadku ztamania Statutu Szkoty w czesci dotyczacej korzystania
z telefonédw komérkowych iinnych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty uczen
poniesie konsekwencje zgodne z regulaminem oceniania zachowania.
h) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubiony, zniszczony lub ukradziony
sprzet elektroniczny.
16) korzystanie z Librusa poprzez logowanie sie ze swojego konta co najmniej 1 raz dziennie
w godzinach popotudniowych.
§ 30. 1. Uczer moze byé nagradzany lub karany.
2. Szkota ma obowigzek informowania rodzicdw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze. Obowigzek ten spetnia wychowawca zainteresowanego
ucznia.

3. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowe zachowanie i postawe,

3) wybitne osiggniecia,

4) dzielnos¢ i odwage,

5) pomoc uczniom stabszym,

6) reprezentowanie szkoty.

4. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

5. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla ucznidw:
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1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata Dyrektora wobec klasy lub spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagroda rzeczowa,

5) $wiadectwo z wyrdznieniem,

6) ECCE HOMO

7) odznaka , Ztoty Everest” (wzorowe zachowanie, bez ocen dostatecznych, $rednia
co najmniej 5,2) dla najlepszych absolwentdw,

8) udziat w poczcie sztandarowym zgodnie z ceremoniatem Szkoty,

9) whniosek o przyznanie stypendium ze $rodkéw pozaszkolnych.

6. Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrod i wyrdznien na wniosek wychowawcy klasy
podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow.

8. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia zastrzezern wobec przyznanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do osiggnieé ucznia.

9. W imieniu niepetnoletniego ucznia zastrzezenia sktadajg rodzice.

10. Zastrzezenia sktada sie na pisSmie, od dnia przyznania nagrody nie pdzniej jednak niz w
terminie 3 dni roboczych po przyznaniu nagrody.

11. Dyrektor do rozpatrzenia zastrzezen powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca klasy — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

3) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

4) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

12. Komisja, o ktérej mowa w ustepie 11, rozpatruje ztozone zastrzezenia i decyduje o ich
odrzuceniu lub przyznaniu dodatkowej nagrody innemu uczniowi w terminie 5 dni roboczych
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ostateczna decyzja jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

13. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ustepie 11 sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia, ktérego dotyczy zastrzezenie;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong decyzje komisji wraz z uzasadnieniem.

14. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji, utrzymuje lub uchyla przyznang nagrode.
15. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig ocen
wszystkich przedmiotdw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

16. Uczen klasy VIII, ktdry spetnit nastepujace kryteria: srednia ocen koricowych co najmniej
5,2 (bez ocen dostatecznych) i wzorowa ocena zachowania, otrzymuje odznake dla
najlepszego absolwenta ,Ztoty Everest”.

17. Klasy wyrdzniajgce sie we wspoétzawodnictwie miedzyklasowym majg prawo do wyboru,
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W porozumieniu z wychowawcg, przyznanych dni bez pytania, klaséwek (nie dotyczy wczesniej
zapowiedzianych sprawdziandw, prac klasowych i przedmiotdw, z ktérych zajecia odbywajg sie
raz w tygodniu) z zachowaniem nastepujacych zasad:
1) dzieh musi by¢ wybrany i wpisany do Dziennika elektronicznego LIBRUS z tygodniowym
wyprzedzeniem;
2) klasa nie moze wybierac¢ tych samych dni tygodnia
3) stosowanie zasady ,dnia bez pytania” konczy sie miesigc przed radg klasyfikacyjna
(ponowny wybdr mozliwy jest po wystawieniu ocen).
18.  Uczniowie, ktdérzy sg organizatorami lub uczestnikami imprez ogdlnoszkolnych i
pozaszkolnych,  lub ktdérych nieobecnos¢ na zajeciach lekcyjnych wynika z udziatu
w konkursach pozaszkolnych, zawodach sportowych sg usprawiedliwieni w razie
nieprzygotowania sie do lekcji w dniu nastepnym, za wyjatkiem wczesniej zapowiedzianych
sprawdziandw i zajeé, z ktérych ostatnie odbyty sie przynajmniej dwa dni przed impreza.
19. Organizatorzy i uczestnicy imprez szkolnych i pozaszkolnych sg zwolnieni z obowigzku
przygotowania sie do lekcji w dniu nastepnym (odpowiedzi, kartkdéwki) z wyjatkiem
sprawdzianow, prac klasowych zapowiedzianych wczesnie;j.

§31. 1. W Szkole nie mozna stosowac kar naruszajgcych nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg
uczniow.

2. Sposoéb karania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

3. Uczen karany jest za:

1) naruszanie godnosci osobistej nauczycieli, uczniow i innych pracownikéw Szkoty,

2) aroganckie, niekulturalne zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw niebedgcych
nauczycielami, réwiesnikéw, interesantéw,

3) stosowanie przemocy, agresje wobec innych, bojki na terenie szkoty i poza nig,

4) znecanie sie fizyczne i psychiczne nad innymi, pogrézki, wymuszanie pieniedzy,
przedmiotéw lub okreslonych zachowan,

5) utrudnianie prowadzenia lekgcji,

6) brak poszanowania mienia, dewastowanie pomieszczen szkolnych, terenu i
wyposazenia szkoty (pisanie po murach szkolnych, $cianach, meblach, podrecznikach
itp.)

7) palenie papieroséw, uzywanie srodkéw psychoaktywnych, posiadanie ich
lub rozprowadzanie,

8) kradzieze,

9) ktamstwa,

10)ucieczke ze sprawdzianu lub kartkowki, wagary,

11)opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia i zgody
nauczyciela,

12)uzywanie przeklenstw,

13)korzystanie bez zgody nauczyciela z telefondw i innych urzadzen elektronicznych;

14)plagiat (kradziez intelektualng) oraz ,$cigganie” - uczen otrzymuje biezgcg ocene
niedostateczng bez mozliwosci poprawy, a nauczyciel powiadamia wychowawce i
rodzica ucznia

15)nieterminowe rozliczanie sie z obowigzku zwrotu wypozyczonych z biblioteki
podrecznikow i ksigzek;

16) oraz inne zachowania niezgodne z obowigzujgcymi normami i regulaminami,
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14. W przypadku naruszenia godnosci osobistej nauczyciela jako pracownika panstwowego
oraz innych pracownikéw szkoty sprawie nadaje sie urzedowy bieg zgodnie z przepisami
obowigzujgcego prawa.

15. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) uwaga ustna/upomnienie nauczyciela lub wychowawcy

2) uwaga nauczyciela lub wychowawcy wpisana do Dziennika elektronicznego LIBRUS

3) rozmowa dyscyplinujgca z dyrektorem Szkoty

4) pozbawienie funkcji petnionych w klasie i w szkole

5) szkolna komisja wychowawcza z udziatem rodzicéw i ucznia

6) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych z wyjgtkiem imprez i wycieczek
programowych

7) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),

8) powiadomienie policji, kuratora sgdowego, Sgdu Rodzinnego

16. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogicznej,
3) innych oséb (po potwierdzeniu zaistnienia zdarzenia)

17. Uczen ma prawo odwotania sie od natozonej kary.
18. Odwotanie sktada do Dyrektora na pismie uczen lub jego rodzic w terminie siedmiu dni od
dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.
19.0dwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktérej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwdch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng;

3) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
20. Cztonkami komisji odwotawczej nie mogg byé osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli
pedagog szkolny nie moze bra¢ udziatu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy
nauczyciel wskazany przez Dyrektora.
21. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwdch tygodni od jego wniesienia.
22. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.
23. Przed podjeciem rozstrzygniecia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora oraz
ukaranego ucznia. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.
24. Z czynnosci postepowania przed komisjg odwotawczg sporzadza sie protokét.
25. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na
tagodniejszg badz uchyla natozong kare.

§ 32. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty moze podjg¢ uchwate o rozpoczeciu procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty, jezeli Srodki wychowawcze i zastosowane uprzednio
kary nie przyniosty rezultatdw w postaci poprawy zachowania.

2. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej moze wystgpi¢ do Dolnoslgskiego
Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dolnoslaski Kurator
Oswiaty.

4. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:
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1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie Zycia lub  skutkujgce
uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczué¢ religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradzieze;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7)  wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtfozeniu
bomby;
10) notoryczne tamanie postanowiend Statutu Szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentdéw szkolnych;
13) popetnienie innych czyndw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.
5. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
§ 33. Jezeli uczen ukonczyt 18 lat i nie realizuje obowigzku szkolnego moze zostac skreslony z
listy ucznidw.

ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 34. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych  wynikajgcych z  realizowanych w szkole programdéw  nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4)
5)
6)

7)

6.

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

7.

§

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 36.1.

1)

2)

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomocga psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali iw formach przyjetych w szkole;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z obowigzujgca
w Szkole skalg ocen.
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

35. 1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw;

zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
ocena koncowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajgce ocenie;

zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje;
Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw, zasadach wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wpychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich

rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz mozliwosciach
odwotania sie od oceny
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3:
1) uczniom w formie ustnej na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym
2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;
3) nastronie internetowej szkoty
4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicdw z nauczycielem lub wychowawca.
4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dziatem
ksztatcenia/ modutem, przekazuje uczniom ustng informacje z wykazem umiejetnosci
i wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezgcej pracy oraz na testach sprawdzajgcych stopien
opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Dostosowania wymagan dla ucznidow posiadajgcych opinie z poradni psychologiczno-

pedagogicznej znajdujg sie u pedagoga i wychowawcy klasy.

7. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. Dla ucznidow oddziatow klas IV pierwsze dwa tygodnie wrzesnia sg okresem adaptacyjnym, w
ktéorym przyzwyczajajg sie do innego sposobu oceniania i nauczania przedmiotowego - dla
zwiekszenia poczucia bezpieczedstwa oceny niedostateczne z kartkdwek, prac klasowych,
testow i sprawdziandw nie sg wpisywane do dziennika lekcyjnego. Przywilej ten nie zwalnia
jednak ucznia z bycia przygotowanym do zajeé, a nauczyciela i wychowawce od przekazania
informacji rodzicom o trudnosciach edukacyjnych na poczatku etapu edukacyjnego.

9. Wychowawca w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 7, jest zobowigzany zorganizowaé wsparcie i
pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, ktdérzy majg problemy adaptacyjne przy
przejsciu do nowego etapu edukacyjnego.

§ 37. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) klasyfikacyjne:

a) Srédroczne — na koniec pierwszego poétrocza,

b) roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,

c) koncowe — sg to oceny po zakoniczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny
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celujgcej. Ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo hajwyzsze;.

§ 38.1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci na zasadach okreslonych
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ 39.1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgca ocene szkolna:

a) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢,
ewentualne braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy;

b) oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg
pisemnie, np. poprzez obowigzujacg punktacje, recenzje.

2. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majag prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej
osobie za pomocy dziennika elektronicznego LIBRUS, w czasie konsultacji lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 40. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 41. 1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe w klasach IV —
VIII ustala sie w stopniach wedtug skali:
stopien celujgcy — 6
stopien bardzo dobry —5
stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajgcy — 2
stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;j,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym
dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezgcym i w klasyfikacji Srédrocznej dopuszcza sie stosowanie ,+" i ,—”,
gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii
wymagan oraz stosowanie nastepujgcych skrétéw:

np — uczen nieprzygotowany,
bz — brak zadania,
nb — uczen nieobecny - nie pisat pracy pisemnej/brak zaliczenia pracy pisemnej.
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4. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne obowigzujgce przy ocenie biezgcych wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustalaniu srédrocznej, rocznej i koricowej oceny klasyfikacyjne;j:

1. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria:

1) w zakresie wiedzy:

a) zdobywa wiedze z réznych zrddet i jest ona owocem jego samodzielnych
poszukiwan i przemyslen,

b) taczy wiedze z réznych przedmiotow.

2) w zakresie umiejetnosci:

a) potrafi korzystac ze zrédet informacji i samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci,

b) systematycznie wzbogaca swojg wiedze korzystajgc z rdéinych zrédet
informacji (odpowiednio do wieku),

¢) samodzielnie rozwigzuje konkretne problemy zarébwno w czasie lekcji jak i w
pracy pozalekcyjnej,

d jest autorem pracy wykonanej dowolng technika o duzych wartosciach
poznawczych i dydaktycznych,

e) wyraza samodzielny, krytyczny (stosownie do wieku) stosunek do
okreslonych zagadnien; potrafi udowodni¢ swoje zdanie, uzywajgc odpowiedniej
argumentacji bedgacej skutkiem nabytej samodzielnie wiedzy,

f) na lekcjach jest bardzo aktywny.

3) z réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uzyskat oceny bardzo
dobre i celujgce.

4) uzyskat tytut laureata albo finalisty konkursu przedmiotowego (zawodéw

sportowych) o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujgce kryteria:

1) w zakresie wiedzy:

a) w stopniu wyczerpujacym opanowat materiat programowy,

b) wykorzystuje rézne zrédta wiedzy,

c) posiada wiedze pozwalajgcg na samodzielne jej wykorzystywanie w réznych
sytuacjach,

d) taczy wiedze z pokrewnych przedmiotéw.

2) w zakresie umiejetnosci:

a) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrédet informacji,

b) potrafi, korzystajgc ze wskazéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych zrédet
wiadomosci,

c) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac sie nabytymi umiejetnosciami,

d) uczestniczy w konkursach na réznym szczeblu,

e) rozwigzuje zadania dodatkowe,

f) potrafi poprawnie rozumowaé¢ w kategoriach przyczynowo-skutkowych,
wykorzystujgc wiedze przewidziang programem nie tylko z jednego przedmiotu,

g) jest aktywny na lekcjach.

3. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria:
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1) w zakresie wiedzy:

a) ma niewielkie braki,

b) zna definicje, fakty i pojecia,

c) stosuje jezyk przedmiotu.

2) w zakresie umiejetnosci:

a) potrafi korzystac ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrédet informacji,
b) inspirowany przez nauczyciela potrafi samodzielnie rozwigzywaé zadania o

pewnym stopniu trudnosci,

c) rozwigzuje niektoére zadania dodatkowe,
d) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo skutkowych, e) wykazuje

sie aktywnoscig na lekcjach.

4. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktdry spetnia nastepujace kryteria:

1) w zakresie wiedzy:

a) wiedza ucznia jest wyrywkowa i fragmentaryczna,

b) opanowat podstawowe fakty i pojecia pozwalajgce mu na rozumienie

najwazniejszych zagadnien.

2) w zakresie umiejetnosci:
a) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych Zrddet

informacji,

b) potrafi samodzielnie wykonywac proste zadania,

c) wyrywkowo stosuje wiedze w sytuacjach typowych,

d) jego aktywnosé na lekcjach jest sporadyczna.

5. Ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdry spetnia nastepujace kryteria:
1) w zakresie wiedzy — ma duze braki w wiedzy, ktére jednak mozna usungé w

dtuzszym okresie czasu.

2) w zakresie umiejetnosci — jego postawa na lekcjach jest bierna, ale

odpowiednio motywowany jest wstanie przy pomocy nauczyciela wykonywaé proste
zadania wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci, ktére umozliwiajg
edukacje na nastepnym etapie.

6. Uczen, ktéry nie spetni wymagan na ocene dopuszczajgcy, uzyskuje ocene

niedostateczng.

W procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagan — ocene wyiszg
otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania przypisywane ocenom nizszym.

5. W trakcie biezgcego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego
wysitku nauczyciel stosuje elementy oceniania ksztattujgcego, poprzez ktére nauczyciel:

1)
2)

3)
4)

wyszczegdlnia i docenia dobre elementy pracy ucznia,

odnotowuje to, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

przekazuje uczniowi wskazéwki, w jaki sposdb powinien poprawic prace,

wskazuje uczniowi sposoby, w jaki powinien pracowac dalej.

6. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonych w wymaganiach edukacyjnych
umiejetnosci na zasadach okreslonych w przedmiotowych zasadach oceniania.
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§ 42. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujgce rodzaje aktywnosci ucznidéw:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne. W tygodniu moga by¢ nie
wiecej niz dwa sprawdziany + sprawdzian z jezyka obcego.

b) kartkdwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana

c) referaty,

d) zadania domowe

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekgcji,

3) sprawdziany praktyczne,

4) projekty grupowe,

5) wyniki pracy w grupach,

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje multimedialne, plakaty, itp.,

7) aktywnosé poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

2. Przyjmuje sie nastepujgcy ilos¢ ocen w poétroczu dla przedmiotédw realizowanych
W wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
3) trzyiwiecej godzin tygodniowo- minimum 5 ocen

3. Przy ocenianiu sprawdziandw i prac klasowych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady
przeliczania punktéw na oceny:
ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
31% - 49% - dopuszczajgcy
50% - 71% - dostateczny
72% - 85% - dobry
86% - 96% - bardzo dobry
97% - 100% - celujgcy

4. Przy ocenianiu kartkdwek oraz prac uczniow z zaleceniami PPP nauczyciel stosuje
ustalone w PZO zasady przeliczania punktow na ocene.

5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do

formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
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6. Kazde zadanie wyznaczone przez nauczyciela jako obowigzkowe musi byé zaliczone
w formie i terminie wyznaczonym przez nauczyciela, zgodnym z PZO.

7. Jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zgtosi sie do nauczyciela
W wyznaczonym terminie, nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ prace klasowg lub sprawdzian
W niezapowiedzianym terminie.

9. Uczniowi, ktéry notorycznie unika zapowiedzianych prac pisemnych lub nie
usprawiedliwia (zaraz po przyjsciu do szkoty) jednodniowej nieobecnosci, nauczyciel ma
prawo zleci¢ pisanie pracy w pierwszym dniu po przyjsciu do szkoty lub dowolnie w ustalonym
przez siebie terminie.

10. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego
sprawdzianu.

11. Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,nb”.

12. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostateczne;j.

13. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu punktéw ujemnych
zgodnie ,Punktowym systemem oceniania zachowania”

14. 1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze oceniana praca domowa, projektowa,
plastyczna, techniczna nie zostata wykonana samodzielnie, nie zostaje ona oceniona. Uczen
zobowigzany jest do ponownego wykonania jej w terminie ustalonym przez nauczyciela.

2. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnej pracy ucznia
podczas pisemnego sprawdzania wiedzy, nauczyciel odbiera prace uczniowi i stawia mu ocene
niedostateczng z adnotacjg praca niesamodzielna bez mozliwosci jej poprawy.

3. Wszelkie préby porozumiewania sie miedzy uczniami podczas prac pisemnych
traktowane sg jako praca niesamodzielna i podlegajg powyzszej procedurze.

15. Uczert moze poprawi¢ oceny zgodnie z PZO.

16. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkdwki lub odpowiedzi ustne;.

17. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian, nie uwzgledniajac jezyka obcego.

18. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ do wiadomosci ucznidw oceny ze sprawdzianu
w terminie do 3 tygodni od dnia jego napisania, a kartkédwki - w ciggu dwoch tygodni.
W przypadku niedotrzymania przez nauczyciela terminu zwrotu prac (kartkéwek,
sprawdziandw, testdw) nauczyciel nie ma prawa wstawi¢ do dziennika oceny niedostatecznej, a
pozostate oceny wpisuje  po uzgodnieniu z uczniem. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w
okresach swigt, ferii.

19. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco sg wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczgce postepdw
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edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla
rodzicéw, wéwczas powinny by¢ podpisane przez rodzicow.

20. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytoryczne;j.

21. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowg czes¢
materiatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

22. Na 5 dni przed terminem wystawiania ocen nie mozna przeprowadza¢ jakichkolwiek
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

23. Uczen ma prawo 3 razy byé nieprzygotowany do lekcji lub zgtosi¢ brak zadania w ciggu
okresu bez uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum
2 godziny tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie.
Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazdg lekcjg. Nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego skrét ,,np”.

Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz
braki zeszytéw z pracami domowymi, z wytgczeniem zaje¢, na ktoérych odbywajg sie
zapowiedziane kartkdéwki i sprawdziany. Uczen zgtasza nieprzygotowanie (np) lub brak
zadania (bz) na poczatku lekcji. Nieprzygotowanie zgtoszone na poczatku lekcji zwalnia
ucznia z obowigzku pisania niezapowiedzianych kartkdwek.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji jak réwniez okres
obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa powyzej,
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

24. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed wystawianiem ocen.
25. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie zgodnie z PZO.
26. Szczegétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele w

ramach Przedmiotowych Zasad Oceniania i informujg uczniéw i rodzicow na poczagtku roku
szkolnego.
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§ 43. 1. Ocenianie w klasach I-lll ma na celu:

- poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnieé edukacyjnych;

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

- motywowanie ucznia do dalszej pracy;

- dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Ocena daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej ucznia
oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac trudnosci. Nauczyciel na biezgco informujac ucznia o
tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej
wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie
poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania. Ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonywane jest z uwzglednieniem indywidualnych
predyspozycji i mozliwosci ucznia.

4. W klasach | — Ill oceny $rédroczna i roczna sy w formie opisowej z zakresu edukacji
wczesnoszkolnej, jezyka angielskiego z wyjatkiem religii/etyki. Rodzice ucznia sg informowani o
przewidywanych ocenach rocznych zgodnie z harmonogramem pracy szkoty. Ocena biezgca to
ustna badZz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez
ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu
dziatalnosci ucznia.

5. Ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Biezgce wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

- edukacji polonistycznej,

- edukacji matematycznej,

- edukacji przyrodniczej,

- jezyka nowozytnego- jezyka angielskiego,

- edukacji muzycznej,

- edukacji plastycznej,

- edukacji technicznej,

- wychowania fizycznego,

- edukacji informatycznej,

- religii/etyki — zgodnie z zasadami oceniania tych przedmiotéw.

6. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

7. Ocena biezgca wiadomosci i umiejetnosci ucznia w klasach I-1ll odbywa sie w zaleznosci od
decyzji nauczyciela poprzez:

a) komentarz ustny,

b) komentarz pisemny,

c¢) znaki graficzne (pieczatki)

d) system punktowy w skali od 1 do 6. W pierwszym semestrze klasy pierwszej obowigzujg
tylko znaki graficzne.
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8. Poszczegblnym punktom odpowiadajg poziomy opanowania wiadomosci i umiejetnosci:
a) 6 punktow:

Uczen pracuje samodzielnie. Swobodnie korzysta ze zdobytych wiadomosci i umiejetnosci.

Twadrczo rozwigzuje problemy. Chetnie podejmuje sie wykonania zadan dodatkowych.
b) 5 punktow:

Uczen w petni opanowat okreslone umiejetnosci. Samodzielnie dokonuje analizy nowych
zjawisk. Umie formutowaé plan dziatania. Sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w
sytuacjach typowych. Rozumie i bezbtednie wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela.

c)4 punkty:

Uczeh opanowat okreslone umiejetnosci. Dokonuje analizy nowych zjawisk. Umie
formutowaé plan dziatania. Korzysta ze zdobytych wiadomosci w sytuacjach typowych.
Rozumie i wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela.

d) 3 punkty:

Uczen posiada elementarny poziom rozumienia wiadomosci. Potrafi przedstawic
wiadomosci w innej formie niz je zapamietat. Wykonuje tylko zadania podstawowe, z ktorymi
ma czasami problemy. Wykorzystuje wskazéwki nauczyciela do pokonywania trudnosci.

e) 2 punkty:

Uczen z pomocg nauczyciela przyswaja sobie podstawowg wiedze i umiejetnosci. Wymaga
statej pomocy przy wykonywaniu najprostszych zadan i polecei. Popetnia duzo bteddéw, ktére
koryguje z pomocg nauczyciela.

e) 1 punkt
Uczen, mimo zachety i pomocy nauczyciela nie wykonuje polecen. Nie spetnia podstawowych
wymagan zawartych w standardach szkolnych osiggnieé¢ na poziomie koniecznym. Brakuje mu
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci mimo dodatkowych ¢wiczen i zajec.

9. Punkty mogg by¢ zapisywane w zeszytach ucznidéw, na pracach pisemnych (karty pracy,
sprawdziany, testy) oraz w dzienniku elektronicznym.

10. Na ocene $rédroczng i roczng wptyw majg oceny uzyskane w wyniku :

a) odpowiedzi ustnych,

b) prac pisemnych,

¢) prac artystycznych,

d) pracy na lekcji,

e) pracy domowej,

f) umiejetnosci.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki brany jest pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$é udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

12. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez :

- dziennik elektroniczny

- ustne rozmowy z wychowawcg,

- informacje pisemne w zeszytach,

- pisemng $rédroczng i roczng ocene opisowa.

35



13. Przy ocenianiu osiggniec¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii/etyki stosuje sie
ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV = VIII. W
ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemng;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV — VIII.

14. 1 Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé¢ ucznia w da-
nym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powta-
rzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wy-
chowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada pedagogiczna moze posta-
nowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej row-
niez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwadch klas.

15. W oddziatach | — Il srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng
opisowg, nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do
klasy programowo wyzszej.

16. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w oddziatach | — Il uwzglednia
nastepujgce podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie na podstawie systematycznej obserwacji i
okresleniu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego oraz wypetniania
obowigzkdw szkolnych.

18. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

§ 44.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli, uczniow danej klasy i innych pracownikdow szkoty stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm etycznych.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) przestrzeganie zasad Punktowego Systemu Oceniania;

3) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdéb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchyleA na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

7. Wychowawca, oceniajgc zachowanie ucznia, bierze pod uwage: uwarunkowania

srodowiskowe, psychologiczne izdrowotne ucznia, metody wychowawcze stosowane
w rodzinie, wptyw $rodowisk mtfodziezowych formalnych i nieformalnych, wptyw sytuacji
rodzinnej (np. rodzina rozbita, przewlekte choroby, bezrobocie, zdarzenia losowe).

8. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) poczgwszy od klasy 1V ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:

a) Wzorowe — wz,

b) bardzo dobre — bdb,

c) dobre —db,

d) poprawne — pop,

e) nieodpowiednie — ndp,
f) naganne — ng

9. W klasach | — lll ocena klasyfikacyjna zachowania srddroczna i roczna jest oceng
opisowa.
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10. Uczniowie i ich rodzice s3 zobowigzani na biezagco monitorowac postepy w zakresie

zachowania.

11. W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu

w klasach IV — VIII obowigzuje punktowy system biezgcego oceniania zachowania ucznidw.

12. Kazdy uczen klas IV — VIII na poczatku roku oraz na poczatku Il okresu otrzymuje

kredyt 100 punktow, ktory jest rGwnowartoscig oceny dobrej. W ciggu pdtrocza moze go

zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadaé bedzie ocenie wyzszej lub nizszej zachowania.

13. Punkty ujemne z pierwszego okresu nie przechodzg na okres drugi. Uczed ma czystg
karte.

14. Zwiekszenie lub utrate punkéw zapisuje sie w Dzienniku elektronicznym Librus.

15. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpiséw w

dzienniku elektronicznym Librus.

16. Nauczyciel jest zobowigzany do dokonania wpisu na wniosek innego pracownika szkoty.

17. Szczegétowe zasady oceniania zachowania reguluje ,Punktowy system oceniania

zachowania w klasach IV — VIII Szkoty Podstawowej nr 81 im. Wandy Rutkiewicz we

Wroctawiu” umieszczony na stronie internetowej szkoty.

18. Popetniony czyn karalny warunkuje ocene naganng w danym semestrze.

19. Uczen, ktéry wszedt w konflikt z prawem nie moze otrzymac na koniec roku oceny

wyzszej niz nieodpowiednia.

20. W przypadku wyjgtkowo drastycznych wykroczen, tamania prawa na terenie szkoty lub

poza nig (np.: bdjka, stan wskazujagcy na spozycie alkoholu lub innych s$rodkéw

odurzajacych na terenie szkoty i imprezach przez nig organizowanych, dewastacja mienia

powodujgcy straty materialne, zniewazenie funkcjonariusza publicznego, dezorganizacja

pracy szkoty itp.) udokumentowane przez osobe i/lub instytucje uczniowi mozna wystawic

ocene naganng niezaleznie od ilosci uzyskanych wczesniej punktéw.

21. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng dla ucznia, jak i jego rodzicéw,

umotywowang, uwzgledniajgca opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw

z klasy, opinie nauczycieli uczgcych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

22.0cena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

23. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

24. Na dwa tygodnie przed podtrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow o

proponowanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wprowadzenie jej do dziennika

elektronicznego.

Klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia wystawiana jest na tydzien przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

25.0cena zachowania moze by¢ zmieniona po klasyfikacyjnej Radzie Pedagogicznej, jezeli

w szkole lub poza nig zaszty okolicznosci, ktére mogty wptynaé na zmiane oceny.

26. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do

2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra w terminie

5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Ocena
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jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
27. W sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
b)  wychowawca klas;,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie;
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) wynik gtosowania;
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 45.1. Uczen, ktéry w terminie podanym przez nauczyciela bibliotekarza i wychowawce
nie rozliczy sie z podrecznikdéw i ksigzek wypozyczonych z biblioteki szkolnej otrzyma koricowg
ocene zachowania o jeden stopien nizszg od proponowane;.

2. Uczen, ktéry ma ocene zachowania nizszg niz dobra moze reprezentowaé szkote na
zewnatrz, ale nie moze petnié¢ funkcji w samorzadzie klasowym, szkolnym i poczcie
sztandarowym.

3. Ocena koncoworoczna zachowania moze byé maksymalnie o dwie oceny wyzsza od oceny
srédroczne;.

§ 46. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Termin zakonczenia pierwszego okresu uzalezniony jest od terminu rozpoczecia ferii
zimowych i kazdorazowo zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
rozpoczynajgcej nowy rok szkolny. Informacje te przekazywane sg rodzicom przez
wychowawcdw i na stronie internetowej szkoty.

3. Klasyfikacja srdédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

Ocena koricoworoczna jest oceng podsumowujgcg prace ucznia w catym roku szkolnym.
4. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga by¢ $rednia
arytmetyczng ocen biezgcych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
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wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu (z catego
roku szkolnego).
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
9. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.
10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena srddroczna staje sie oceng roczng.
11.W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
12.0 osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na biezgco
w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezgcej lub $rédrocznej,
podczas konsultacji indywidualnych, poprzez zapisy w Dzienniku elektronicznym LIBRUS.
§ 47. 1. Na dwa tygodnie przed srédrocznym zebraniem Rady Pedagogicznej w sprawie
klasyfikacji poszczegdlni nauczyciele klas IV — VIl sg zobowigzani poinformowac skutecznie
ucznia i jego rodzicéw o proponowanej ocenie z zaje¢ edukacyjnych za pomocg Dziennika
elektronicznego LIBRUS lub inny potwierdzony podpisem sposéb, natomiast w przypadku
klasyfikacji rocznej oceny proponowane uczniom klas VIl nauczyciele wystawiajg na miesigc
przed terminem klasyfikacji koncoworocznej, a klas IV — VIl na dwa tygodnie przed terminem
klasyfikacji.

2. Ocena proponowana nie jest oceng ostateczng — ma jedynie pokaza¢ uczniowi i
jego rodzicom, ze najprawdopodobniej uczen otrzyma taka wifasnie ocene. Jest
mozliwe zarowno poprawienie takiej oceny, jak i jej obnizenie, jesli uczen w
okresie miedzy otrzymaniem informacji o niej a jej rzeczywistym zatwierdzeniem
przez rade pedagogiczng np. nie wypetnia zadan przydzielonych mu przez
nauczyciela albo nie przygotowuje sie do zajec.

3. Nauczyciele klas 1-3 na tydzien przed srédrocznym/rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji s zobowigzani poinformowaé skutecznie
ucznia i jego rodzicéw o proponowane]j ocenie opisowej z zaje¢ edukacyjnych za
pomocg Dziennika elektronicznego LIBRUS lub inny potwierdzony podpisem
sposob.

§ 48. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia
wyrodwnawcze, pomoc kolezeniska i indywidualna pomoc nauczyciela.
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§ 49. Uczen moze nie byé¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 50. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uzna-
j3, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisa-
mi prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z

danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfi-

kacyjng zachowania.

3. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § 53 Statutu Szkoty.

§ 51. Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych.

1. Za proponowang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang  przez
nauczyciela tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

2. Uczen moze ubiega¢ sie o podwyzszenie proponowanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej pofowa uzyskanych przez niego ocen
biezacych jest réwna ocenie, o ktdrg sie ubiega lub jest od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiega¢ sie o ocene celujgcy, poniewaz jej uzyskanie regulujg
oddzielne przepisy. (§ 41 ustep 4 pkt 1 Statutu szkoty).

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -—
konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajgcy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw o proponowanych ocenach rocznych. Wychowawca klasy ma obowigzek niezwtocznie
poinformowac Dyrektora szkoty o wniesionej prosbie.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 4 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogdéw ust. 4 pkt 3,4 i 5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, dyrektor wyraza
zgode na przystgpienie do poprawy oceny.
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8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie
4. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.
9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.
10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.
11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktérg ubiegat sie uczen lub ocene wyzsza.
12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczern w ramach poprawy.

§ 52. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodq Rady Pedagogicznej

5. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznosc¢
podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica,
wstydu z powodu braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W
przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie korczy Szkoty.

6. Jesli w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzyma ocene niedostateczng, moze
zdawac egzamin poprawkowy.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkotg oraz uczen, ktdry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu
ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

8. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W
dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

9.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, a wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
zatwierdza sie najpdzniej na radzie rozpoczynajgcej nowy rok szkolny.

42



10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

13. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 13 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego
dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
zawierajacy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 12 lub sktad komisji, o
ktérej mowa w ust. 13, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dofacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajeé edukacyjnych jest
ostateczna, za wyjatkiem sytuacji, gdy:

a) ustalona ocena jest oceng niedostateczng — moze by¢é wdéwczas zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego,

b) stwierdzono naruszenie trybu ustalania oceny;

19. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych za zgodsy Rady
Pedagogicznej.
20. Niezgtoszenie sie na egzamin klasyfikacyjny nie daje prawa do zdawania egzaminu
poprawkowego.

§ 53. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1. Uczen lub jego rodzice moggy zgtosié zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
2 dniroboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad  komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktéorym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i
jego rodzicami.

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 54. Egzamin poprawkowy.

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé
i nie jest do tego wymagana zgoda Rady Pedagogicznej.

2. Do egzaminu poprawkowego moze przystgpié takze uczen bedacy w ostatniej klasie szkoty.
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3. Egzamin poprawkowy przystuguje takze uczniowi, ktéry przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego i otrzymat ocene niedostateczng, pod warunkiem, ze liczba egzamindéw
poprawkowych tego ucznia nie przekroczy dwdch.

4. Niezgtoszenie sie ucznia na egzamin klasyfikacyjny nie daje prawa do zdawania egzaminu
poprawkowego.

5. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakofczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a wychowawca zawiadamia skutecznie w formie pisemnej
ucznia i jego rodzicéw.

6. Wychowawca klasy informuje ucznia o potrzebie ztozenia podania o egzamin poprawkowy
do Dyrektora szkoty.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

8. Egzamin poprawkowy sktada sie z dwdch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego,
z ktérych to przedmiotdéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

12. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdiniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym.

13. Zestaw pytan przygotowany przez nauczyciela na egzamin poprawkowy powinien
obejmowaé¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych tzn., ze stopien trudnosci pytan powinien by¢é adekwatny do kryteriow
wymagan obowigzujgcych z danych zaje¢ edukacyjnych i umozliwi¢ uczniowi uzyskanie kazdej z
ocen w obowigzujgcej skali ocen.

14. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w
nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

15. Ocenianiu podlega cze$¢ ustna oraz pisemna. Uczern moze otrzymacé kazdg ocene sposrod
obowigzujgcej skali ocen.

16. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

- nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin

- imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

- termin egzaminu poprawkowego,

- imie i nazwisko ucznia,

- zadania egzaminacyjne

- ustalong ocene klasyfikacyjna.
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17. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot z egzaminu poprawkowego stanowi zatgcznik do arkusza ocen dziecka.

18. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

19. Usprawiedliwienie nieobecnosci na egzaminie poprawkowym podlega innym zasadom niz
zwykte usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych. Nieobecnosci tej nie moze
usprawiedliwi¢ rodzic. Nieobecnos¢ podczas egzaminu poprawkowego moze byé
usprawiedliwiona tylko na podstawie zaswiadczenia lekarskiego (w terminie trzech dni).

20. Uczen, ktory bez waznego usprawiedliwienia nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie nie ma prawa zdawac tego egzaminu w innym terminie. Wéwczas
ocena niedostateczna, ktdrg uczen otrzymat z danych zaje¢ edukacyjnych, zostaje utrzymana i
uczen nie uzyskuje promocji do nastepnej klasy.

21.0cena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
z zastrzezeniem § 53 ust. 1.

22. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase z wyjgtkiem sytuacji, w ktérej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci
edukacyjne ucznia szkoty podstawowej moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze sg one — zgodnie ze szkolnym
planem nauczania — realizowane w klasie programowo wyzszej.

23. Uczen, ktéry ma zaplanowany egzamin poprawkowy nie otrzymuje zadnego Swiadectwa, az
do przeprowadzenia tego egzaminu.

24. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

25. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie ustepy 1-9 §53 . Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 55. Szczegdtowe rozwigzania obowigzujgce w Szkole odnosnie egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci regulujg odrebne procedury.

§ 56.1. Udostepnianie do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
sprawdzianu weryfikujgcego, egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa sie na pisemny
wniosek skierowany do Dyrektora Szkoty w ciggu 2 dni od dnia otrzymania wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego lub sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci.

2. Dyrektor wskazuje czas i miejsce w szkole, w ktdorym nastgpi udostepnienie dokumentacji do
wglagdu. Dokumentacja udostepniana jest w obecnosci Dyrektora Szkoty lub upowaznionego
przez Dyrektora Szkoty nauczyciela nie pdzniej niz do 2 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku
w sekretariacie Szkoty.
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3. Jakiekolwiek kopiowanie czy utrwalanie na innym nos$niku udostepnionej do wgladu
dokumentacji jest niemozliwe.

§ 57. Promowanie i ukoniczenie szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 57ust. 3.

2.  Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej
oceny na ocene koncowg celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukoniczenia szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg skfadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu.
Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy ucznidw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepisow.

8. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

9. Zasady organizacji egzaminu ustalajg odrebne przepisy.

10. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej
uzyskat z zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

11. Uczen klasy VIII, ktory spetnit nastepujgce kryteria: Srednia ocen koricowych co
najmniej 5,2 (bez ocen dostatecznych) i wzorowa ocena zachowania, otrzymuje odznake dla
najlepszego absolwenta ,Ztoty Everest”.

12. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystgpig w danym roku, muszg powtdrzyé

ostatnig klase szkoty podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.
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§ 58. Egzamin dsmoklasisty

10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.
Zakres merytoryczny egzaminu regulujg odrebne przepisy.
Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoriczenia szkoty
podstawowe;j.
Uczeh moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
Egzamin jest przeprowadzany w kolejnych trzech dniach.
Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz
do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktdorym jest przeprowadzany egzamin pisemna
deklaracje wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do drugiej
czesci egzaminu.
Uczen, ktdry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej
czesci egzaminu najwyzszego wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spofecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spoftecznym oraz
cudzoziemcy, przystepujg do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do
ich potrzeb. Szczegétowe informacje dotyczace dostosowan s3 ogtaszane w
komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie
internetowej CKE do korica sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wglagdu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;j.
W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin.
Rodzice ucznia przedktadajg opinie Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

a) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie

albo
b) przerwat dang czes¢ egzaminu
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

24,

25.

26.

przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem.

Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig
klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym
roku.

W szczegdlnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub
danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekdow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Prace ucznidow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa
na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw.

. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.
22.
23.

Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona ioceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;j.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukoriczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
sie na swiadectwie ukonczenia szkoty.

Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom

§ 59. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej, uczen

zaleznie od wynikdw klasyfikacji rocznej, otrzymuje s$wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2.

Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyiszej z wyrdznieniem,

otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3.

Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie

osiggniecia okreslone przez Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty:

4.

Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.
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5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na
Swiadectwie celujagcg koAcowag ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystgpit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne

przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zadwiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukoriczenia szkoty,
oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukorczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkofe.

12. Na S$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac¢ sprostowan btedéw przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie
adnotacje , dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora szkoty lub upowaznionej
przez niego osoby oraz date i pieczeé urzedowa.

13. Nie dokonuje sie sprostowan na $wiadectwach ukoniczenia szkoty, i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.
14. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent

moze wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty z
pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rdwnej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia witasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

17. Szkota nie pobiera opfat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

18. Na Swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukoriczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na
terenie szkoty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
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ROZDZIAL IX
REKRUTACIJA DO SZKOtY

§ 60. Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza sie z wykorzystaniem elektronicznego
systemu rekrutacji, na podstawie przepiséw Ustawy.

ROZDZIAL X
SZCZEGOLNE ROZWIAZANIA W OKRESIE CZASOWEGO OGRANICZENIA
FUNKCJONOWANIA SZKOtLY

§ 61. 1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczedstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1 - 3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o
ktérym mowa w ust. 1. 3. Organ prowadzacy szkote moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w
przypadku gdy na danym terenie moze wystgpié zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwigzane
z utrudnieniem w dotarciu ucznia do szkoty lub powrotem ze szkoty lub organizacji zaje¢ w
szkole w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych.

4. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone w ust. 5, ktére mogg zagrozié
zdrowiu ucznidw.

5. Dyrektor, za zgoda organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesié zajecia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniéw.
6. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 4 - 5 mogg by¢ wydane takze:

1) ustnie, telefonicznie, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca
innych srodkow tgcznosci;

2) tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji
lub w inny sposdb;

7. Zawieszenie zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 5, moze dotyczy¢é w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub
poszczegdlnych zajed.

8. O zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa w ust. 3 - 4, odpowiednio organ prowadzgcy lub
dyrektor zawiadamiajg organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ rejestrujacy, o
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ktéorym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oswiatowych.

9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, o ktérych mowa w ust.
2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a ust. 1, tj.
udostepnionego szkole przez witasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania narzedzia
informatycznego, wraz z zapewnieniem jego funkcjonowania, w tym:

a) ochrong przed nieuprawnionym dostepem do narzedzia informatycznego;

b) integralnoscig danych w narzedziu informatycznym;

c) przeciwdziataniem uszkodzeniom narzedzia informatycznego;

d) rozliczalnoscig dziatan dokonywanych na danych przetwarzanych w narzedziu

informatycznym, lub

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan,
lub

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1 - 3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

10. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny.

11. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
moze odstgpi¢ od organizowania dla ucznidéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé¢, o ktérych mowa w ust. 2.

12. Dyrektor szkoty, ktéra korzysta z narzedzia informatycznego, udostepnia uczniowi, a w
przypadku ucznia niepetnoletniego — takze jego rodzicom, oraz nauczycielowi identyfikator
(login) i hasto dostepu.

13. Identyfikator (login) i hasto dostepu, mogg byé uzywane wytgcznie przez ucznia, a w
przypadku ucznia niepetnoletniego — ucznia lub jego rodzicow, albo nauczyciela, ktérym
dyrektor szkoty je udostepnit.

14. W narzedziu informatycznym, o ktérym mowa w ust. 1, przetwarza sie dane zgodnie z
przepisami nadrzednymi:

15. W Szkole Podstawowej nr 81 szczegdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, polega na:

1) wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez

nauczycieli do realizacji zaje¢;

2) przekazywaniu uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajec

3) stwarzaniu warunkdéw bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w tych zajeciach w

odniesieniu do ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na

uwadze fgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

4) potwierdzaniu uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc konieczno$é poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki.
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§ 62. Dyrektor szkoty:

1. przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan Szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2. koordynuje prace nauczycieli w obszarze okreslania zakresu tresci nauczania
realizowanych w poszczegdlnych oddziatach oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych, zwracajgc
szczegllng uwage na:

1) rbwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidw w zakresie podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢;

3. ustala, we wspdtpracy z nauczycielami, uwzgledniajgc specyfike nauczania na odlegtosé,
sposéb monitorowania postepdw ucznidéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow;

4. ustala sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5. wskazuje, we wspoétpracy z nauczycielami, platforme, za posrednictwem ktérej odbywac
sie bedzie zdalne nauczanie, a takze Zrédta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w tym
materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzystac;

6. zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

7. ustala z nauczycielami potrzebe i zakres modyfikacji szkolnego zestawu programoéw
nauczania.

§ 63. Nauczyciel:

1. przeprowadza lekcje online zgodnie z ustalonym w nauczaniu zdalnym planem lekcji
i opracowanym oraz ewentualnie modyfikowanym rozktadem materiatu,

2. jest dostepny dla rodzicéw i ucznidw w czasie konsultacji.

§ 64. Wychowawca oddziatu odpowiada za monitorowanie pracy catego zespotu klasowego.
Zobowigzany jest on do utrzymywania Scistego kontaktu z nauczycielami uczacymi w jego
klasie oraz rodzicami wychowankow i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

§ 65. Uczen zobowigzany jest do:

a) uczestnictwa w zajeciach zdalnych;

b) regularnego sprawdzania wiadomosci w e-dzienniku,

) zapoznawania sie ze wszystkimi materiatami przesytanymi i wskazanymi przez nauczyciela,

d) wykonywania przesytanych zadan i ¢wiczen samodzielnie,

e) odsytania wykonanych prac w terminie wskazanym przez nauczyciela,

f) informowania nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w terminie i ustalenia
wspdlnie z nauczycielem nowego terminu.

§ 66. 1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie online; za ich organizacje oraz
koordynacje odpowiada Dyrektor.

2. Podczas posiedzen online Rada Pedagogiczna przeprowadza gtosowania i zatwierdza
wszelkie uchwaty niezbedne do prawidtowego funkcjonowania szkoty.

§ 67. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane:

1. w formie lekcji odbywajacych sie w czasie rzeczywistym na wskazanej przez Dyrektora
platformie.
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2.

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,

potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe do oceny
pracy ucznia;

3.

z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane

informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem.

§ 68. Oceny biezgce zachowania w nauczaniu zdalnym, a takze — w przypadku dtugotrwatego
ograniczenia funkcjonowania szkoty — oceny klasyfikacyjne zachowania wystawia sie, biorgc
dodatkowo pod uwage nastepujace czynniki:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pilnos¢,

terminowos¢,

zaangazowanie ucznia,

samodzielnos¢ i przestrzeganie ustawy o prawie autorskim,
udzielanie zdalnej pomocy w nauce kolegom,

kultura wypowiedzi,

przestrzeganie zasad dobrej dyskusji.

ROZDZIAL XI
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 69. Szkotfa posiada sztandar szkoty.

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrekto-
ra Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu
rady pedagogicznej sposrdd ucznidw Szkoty i sktada sie z dwdch trzyosobowych sktaddw.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szko-
le, dlatego w jego sktad typowany jest sposrdod ucznidw klas VI -VII Szkoty, o nienagannej
postawie i wzorowym zachowaniu, godni tego zaszczytu.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1. Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,

2. Asysta- dwie uczennice.
Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy széstej i siddmej oraz sa-
morzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).

Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu. W takim

przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajgcego.
7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie

uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego s3:

I. biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego boku
Il. biate rekawiczki.

9. Chorazego i asyste obowigzuje stroj galowy:

a)uczen — ciemny garnitur, biata koszula.
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b) uczennice — biate bluzki, ciemne spddnice (dopuszczalne zakiety).
10. Udziat sztandaru w uroczystos$ciach na terenie szkoty dotyczy gtdwnie: -
a) uroczystosci rocznicowych, np. Konstytucji 3 Maja i Odzyskania Niepodlegtosci,
b) ceremonii pozegnania klas ésmych,
c) ceremonii $lubowania klas pierwszych,
d) innych waznych uroczystosci w zyciu Szkoty.

11. Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez

administracje samorzadowg i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych: mszy $w.

uroczystosciach pogrzebowych i innych.

12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem).

§ 70. 1. Szkota posiada godto/logo.
2. Logo umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych, itp.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 71. 1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Zmiany w statucie beda dokonywane uchwatami Rady Pedagogicznej.
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